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СТАТЬЯ 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Негосударственный Пенсионный Фонд Сбербанка (далее –
Фонд) является некоммерческой организацией социального 
обеспечения. 

В своей деятельности Фонд руководствуется Гражданским 
кодексом Российской Федерации, Федеральным законом ¥О 
негосударственных пенсионных Фондах¨ и иными нормативными 
документами, регламентирующими деятельность негосударственных 
пенсионных фондов. 

Фонд функционирует независимо от системы государственного 
пенсионного обеспечения. 

1.2. Фонд создан решением Совета Директоров Сберегательного 
банка Российской Федерации от 17 марта 1995 г. № 86 и 
зарегистрирован в качестве юридического лица 29 мая 1995 года в 
реестре за № 1995-1 Департаментом общественных и межрегиональных 
связей Правительства г. Москвы и перерегистрирован Московской 
регистрационной Палатой 19 февраля 1997 года в реестре за № 063.829. 
Запись о Фонде внесена в Единый государственный реестр юридических 
лиц за основным государственным регистрационным номером 
1027739317924.

1.3. Полное наименование Фонда на русском языке:
Негосударственный Пенсионный Фонд Сбербанка. 
Сокращенное наименование Фонда на русском языке: 
НПФ Сбербанка.
Полное наименование Фонда на английском языке:
Non-state Pension Fund of Sberbank.
Сокращенное наименование Фонда на английском языке:
NPF of Sberbank.

1.4. Место нахождения Фонда: 111024, г. Москва, шоссе 
Энтузиастов, д. 14.

Фонд имеет филиалы:
в городе Красноярске - ¥Красноярский филиал 

Негосударственного Пенсионного Фонда Сбербанка¨.
Место нахождения филиала: 660077, г. Красноярск, ул. 78 

Добровольческой бригады, д. 4;
в городе Туле - ¥Тульский филиал Негосударственного 

Пенсионного Фонда Сбербанка¨.
Место нахождения филиала: 300000, г. Тула, пр. Ленина, д.16. 

1.5. Учредителем Фонда является Открытое акционерное 
общество ¥Сбербанк России¨.
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СТАТЬЯ  2. ЮРИДИЧЕСКИЙ СТАТУС ФОНДА

2.1. Негосударственный пенсионный фонд  - особая 
организационно-правовая форма некоммерческой организации 
социального обеспечения, исключительными видами деятельности 
которой являются: 

деятельность по негосударственному пенсионному обеспечению 
участников Фонда в соответствии с договорами негосударственного 
пенсионного обеспечения;

деятельность в качестве страховщика по обязательному 
пенсионному страхованию в соответствии с Федеральным законом и 
договорами об обязательном пенсионном страховании;

деятельность в качестве страховщика по профессиональному 
пенсионному страхованию в соответствии с федеральным законом и 
договорами о создании профессиональных пенсионных систем.

2.2. Фонд приобретает права юридического лица с даты 
государственной регистрации в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.

Фонд имеет право на осуществление деятельности, указанной в 
пункте 2.1 настоящей статьи Устава, с даты получения лицензии в 
порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

2.3. Учредительным документом Фонда является Устав Фонда. 
Изменения в Устав Фонда вносятся по решению Совета Фонда и 
вступают в силу со дня их государственной регистрации. 

2.4. Фонд имеет самостоятельный баланс, печать, штампы и 
бланки  с товарным знаком и своим наименованием. Фонд открывает в 
установленном порядке банковские счета, в том числе валютные.

2.5. В соответствии с целями своей деятельности Фонд  имеет 
право заключать сделки, приобретать имущественные и личные 
неимущественные права и обязанности, быть истцом и ответчиком в  
суде,  арбитражном  и третейском судах, совершать иные действия, 
предусмотренные действующим законодательством.

2.6. Фонд имеет право: 
 Приобретать, брать в наем, как на территории России, так и   за ее  

пределами,  движимое  и  недвижимое  имущество, необходимое 
для достижения его уставных целей. 

 Создавать в  России свои представительства и филиалы с правом 
открытия соответствующих счетов, а также хозяйственные 
общества для осуществления предпринимательской деятельности в 
соответствии с действующим законодательством. Доход, 
полученный в результате их деятельности, расходуется на 
уставные цели Фонда. 

 С учетом ограничений, установленных законодательством и 
Уставом, участвовать в других организациях и предприятиях, 
объединенных гарантийных фондах, обществах взаимного 
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страхования, принимать участие и проводить семинары, 
симпозиумы, конференции, в том числе и международные, издавать 
рекламную и справочную литературу, проводить консалтинговые и 
маркетинговые работы в области негосударственного пенсионного 
обеспечения, обязательного пенсионного страхования и 
профессионального пенсионного страхования. 

 Привлекать к своей  работе российских и иностранных 
специалистов  на договорных условиях, с правом формирования 
временных творческих коллективов.

 Осуществлять свою уставную деятельность как на территории 
России,  так и за ее пределами, в соответствии с действующим 
законодательством.

 Заключать договоры и совершать иные юридические действия с 
российскими и иностранными юридическими и физическими лицами    
в рамках полномочий, определяемых действующим 
законодательством и настоящим Уставом.

2.7. Фонд является собственником принадлежащего ему 
имущества и средств, а также может владеть имуществом на правах 
аренды и других законных основаниях.

Отчуждение и изъятие имущества и средств у Фонда не 
допускаются, за исключением случаев, предусмотренных 
законодательством и настоящим Уставом.

2.8. Фонд отвечает по своим обязательствам всем 
принадлежащим ему имуществом. Учредитель не имеет право на 
переданное Фонду имущество, которое является собственностью Фонда.  

Учредитель, вкладчики, страхователи, участники, застрахованные 
лица, а также государство не отвечают по обязательствам Фонда, равно 
как Фонд не отвечает по обязательствам его учредителя, вкладчиков, 
страхователей, участников, застрахованных лиц и государства. 

2.9. Фонд несет ответственность  за сохранность документов 
(управленческих и финансово-хозяйственных, по личному составу и 
других), обеспечивает передачу документов на государственное 
хранение в архив г. Москвы.

2.10. Фонд обладает полной хозяйственной самостоятельностью в 
вопросах осуществления своей уставной деятельности, в организации 
своей структуры, определения форм оперативного управления,  
принятия хозяйственных решений, оплаты труда сотрудников. 

2.11. Фонд имеет право на льготы по налогам, таможенным и иным 
сборам и платежам, предусмотренные действующим законодательством 
Российской Федерации.

2.12. Фонд создается без ограничения срока деятельности.
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СТАТЬЯ 3. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  ФОНДА

3.1. Основной целью создания и деятельности Фонда является 
негосударственное пенсионное обеспечение участников Фонда, 
деятельность в качестве страховщика по обязательному пенсионному 
страхованию и по профессиональному пенсионному страхованию.

Предметом деятельности Фонда является:
- деятельность Фонда по негосударственному пенсионному 

обеспечению участников Фонда осуществляется на добровольных 
началах и включает в себя аккумулирование пенсионных взносов, 
размещение и организацию размещения пенсионных резервов, учет 
пенсионных обязательств Фонда, назначение и выплату 
негосударственных пенсий участникам Фонда.

- деятельность Фонда в качестве страховщика по обязательному 
пенсионному страхованию включает в себя аккумулирование средств 
пенсионных накоплений, организацию инвестирования средств 
пенсионных накоплений, учет средств пенсионных накоплений 
застрахованных лиц, назначение и выплату накопительной части 
трудовой пенсии застрахованным лицам.

- деятельность Фонда в качестве страховщика по 
профессиональному пенсионному страхованию включает в себя 
аккумулирование средств пенсионных накоплений, инвестирование 
средств пенсионных накоплений, учет средств пенсионных накоплений 
застрахованных лиц, назначение и выплату профессиональных пенсий 
застрахованным лицам и регулируется федеральным законом. 

3.2. В соответствии с целями своей деятельности Фонд выполняет 
следующие функции: 

разрабатывает Правила Фонда;
заключает пенсионные договоры, договоры об обязательном 

пенсионном страховании и договоры о создании профессиональных 
пенсионных систем;

аккумулирует пенсионные взносы и средства пенсионных 
накоплений;

ведет пенсионные счета негосударственного пенсионного 
обеспечения;

ведет пенсионные счета накопительной части трудовой пенсии с 
учетом требований Федерального закона;

ведет пенсионные счета профессиональных пенсионных систем;
информирует вкладчиков, участников и застрахованных лиц о 

состоянии указанных счетов;
заключает договоры с иными организациями об оказании услуг по 

организационному, информационному и техническому обеспечению 
деятельности Фонда;

оплачивает услуги и возмещает расходы иных организаций, 
предоставляющих услуги по организационному, информационному и 
техническому обеспечению деятельности Фонда, раздельно по видам 
деятельности Фонда за счет имущества, предназначенного для 
обеспечения уставной деятельности Фонда, в том числе за счет части 
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дохода, полученного от размещения средств пенсионных резервов и 
инвестирования средств пенсионных накоплений, направляемой на 
формирование имущества, предназначенного для обеспечения уставной 
деятельности Фонда;

определяет инвестиционную стратегию при размещении средств 
пенсионных резервов и инвестировании средств пенсионных 
накоплений;

формирует имущество, предназначенное для обеспечения 
уставной деятельности, и инвестирует составляющие его активы;

формирует пенсионные резервы, организует размещение средств 
пенсионных резервов и размещает пенсионные резервы;

организует инвестирование средств пенсионных накоплений;
заключает договоры с управляющими компаниями, 

специализированными депозитариями, другими субъектами и 
участниками отношений по негосударственному пенсионному 
обеспечению, обязательному пенсионному страхованию и 
профессиональному пенсионному страхованию;

оплачивает расходы, связанные с размещением имущества, 
предназначенного для обеспечения уставной деятельности Фонда, за 
счет доходов от размещения указанного имущества;

рассматривает отчеты управляющей компании (управляющих 
компаний) и специализированного депозитария о финансовых 
результатах деятельности по размещению средств пенсионных резервов 
и инвестированию средств пенсионных накоплений;

расторгает договоры с управляющей компанией (управляющими 
компаниями) и специализированным депозитарием по основаниям, 
предусмотренным законодательством Российской Федерации;

принимает меры, предусмотренные законодательством 
Российской Федерации, для обеспечения сохранности средств Фонда, 
находящихся в распоряжении управляющей компании (управляющих 
компаний), с которой (которыми) расторгается (прекращается) договор 
доверительного управления;

ведет в установленном порядке бухгалтерский и налоговый учет;
ведет обособленный учет имущества, предназначенного для 

обеспечения уставной деятельности Фонда, средств пенсионных 
резервов и средств пенсионных накоплений;

осуществляет актуарные расчеты;
производит назначение и осуществляет выплаты 

негосударственных пенсий участникам;
производит назначение и осуществляет выплаты накопительной 

части трудовой пенсии застрахованным лицам или выплаты их 
правопреемникам;

производит назначение и осуществляет выплаты 
профессиональных пенсий;

осуществляет выплаты выкупных сумм вкладчикам и (или) 
участникам (их правопреемникам) или перевод выкупных сумм в другой 
фонд, а также перевод средств пенсионных накоплений в случае 
перехода застрахованного лица в другой фонд или Пенсионный фонд 
Российской Федерации;
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принимает меры по обеспечению полной и своевременной уплаты 
вкладчиками пенсионных взносов;

предоставляет информацию о своей деятельности в порядке, 
установленном уполномоченным федеральным органом;

осуществляет иные функции для обеспечения уставной 
деятельности Фонда. 

3.3. Фонд осуществляет деятельность по негосударственному 
пенсионному обеспечению независимо от осуществления деятельности 
по обязательному пенсионному страхованию и по профессиональному 
пенсионному страхованию.

Фонд осуществляет деятельность в качестве страховщика по 
обязательному пенсионному страхованию независимо от осуществления 
деятельности по негосударственному пенсионному обеспечению и по 
профессиональному пенсионному страхованию.

Фонд осуществляет деятельность в качестве страховщика по 
профессиональному пенсионному страхованию независимо от 
осуществления деятельности по негосударственному пенсионному 
обеспечению и по обязательному пенсионному страхованию.

СТАТЬЯ  4. СОБСТВЕННОЕ ИМУЩЕСТВО ФОНДА

4.1. Собственное имущество Фонда подразделяется на 
имущество, предназначенное для обеспечения уставной деятельности 
Фонда, а также пенсионные резервы и пенсионные накопления.

4.2. Имущество, предназначенное для обеспечения уставной 
деятельности Фонда, образуется за счет:

совокупного вклада учредителей (вклада учредителя);
целевых взносов вкладчиков, части дохода Фонда от размещения 

пенсионных резервов и инвестирования средств пенсионных 
накоплений; 

части сумм пенсионных взносов, если право Фонда на 
направление части соответствующих взносов на формирование 
имущества, предназначенного для обеспечения уставной деятельности 
Фонда, и покрытие административных расходов предусмотрено 
Правилами Фонда и соответствующим договором. При этом предельный 
размер части суммы пенсионного взноса не может превышать 3 
процента суммы взноса; 

дохода Фонда от использования, в том числе размещения 
имущества, предназначенного для обеспечения уставной деятельности 
Фонда;

благотворительных взносов и других законных поступлений.
Совокупный вклад учредителя составляет 320 000 000 (триста 

двадцать миллионов)  рублей.

4.3. Пенсионные резервы и пенсионные накопления.
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4.3.1. Для обеспечения своей платежеспособности по 
обязательствам перед участниками Фонд формирует пенсионные 
резервы.

Для обеспечения своей платежеспособности по обязательствам 
перед застрахованными лицами Фонд формирует пенсионные 
накопления.

4.3.2. Пенсионные резервы включают в себя резервы покрытия 
пенсионных обязательств и страховой резерв и формируются за счет:

пенсионных взносов;
дохода Фонда от размещения пенсионных резервов;
целевых поступлений;
части имущества, предназначенного для обеспечения уставной 

деятельности Фонда, в случае направления этого имущества на 
покрытие отрицательного результата от размещения пенсионных 
резервов по решению Совета Фонда.

4.3.3. Нормативный размер пенсионных резервов для пенсионных 
схем с установленными выплатами устанавливается уполномоченным 
федеральным органом.

4.3.4. Пенсионные накопления формируются за счет:
досрочно выплаченных из Пенсионного фонда Российской 

Федерации в Фонд по заявлению застрахованного лица средств, 
учтенных в специальной части индивидуального лицевого счета 
застрахованного лица, включая страховые взносы на финансирование 
накопительной части трудовой пенсии, поступившие в Пенсионный фонд 
Российской Федерации для последующей передачи в Фонд и еще не 
переданные управляющей компании;

средств, переданных Фондом в доверительное управление 
управляющей компании в соответствии с законодательством Российской 
Федерации, включая чистый финансовый результат от реализации 
активов, изменение рыночной стоимости инвестиционного портфеля за 
счет переоценки на отчетную дату;

средств, поступивших в Фонд от управляющих компаний для 
выплаты застрахованным лицам или их правопреемникам и еще не 
направленных на выплату накопительной части трудовой пенсии;

средств, переданных в Фонд предыдущим страховщиком (фондом) 
в связи с заключением застрахованным лицом с Фондом договора об 
обязательном пенсионном страховании в установленном 
законодательством Российской Федерации порядке;

средств, поступивших в Фонд от управляющих компаний для
передачи в Пенсионный фонд Российской Федерации или другой фонд в 
соответствии с законодательством Российской Федерации и еще не 
переданных в Пенсионный фонд Российской Федерации или другие 
фонды;

части имущества, предназначенного для обеспечения уставной
деятельности Фонда, в случае направления этого имущества на 
покрытие отрицательного результата от инвестирования пенсионных 
накоплений по решению Совета Фонда.

4.3.5. На средства пенсионных резервов не может быть обращено 
взыскание по долгам Фонда (за исключением долгов Фонда перед его 
участниками), вкладчиков, страхователей, управляющей компании 
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(управляющих компаний), специализированного депозитария и иных 
третьих лиц, включая застрахованных лиц и участников, к ним также не 
могут применяться меры по обеспечению заявленных требований, в том 
числе арест имущества.

4.3.6. На средства пенсионных накоплений и активы, в которые 
инвестированы средства пенсионных накоплений, не может быть 
обращено взыскание по обязательствам Фонда (за исключением 
обязательств Фонда перед застрахованными лицами и их 
правопреемниками), вкладчиков, страхователя, управляющей компании 
(за исключением обязательств, возникших в связи с осуществлением ею 
деятельности по доверительному управлению средствами пенсионных 
накоплений), специализированного депозитария и иных лиц, включая 
застрахованных лиц и участников, к ним также не могут применяться 
меры по обеспечению заявленных требований, в том числе арест 
имущества.

4.3.7. Исполнение обязательств субъектов отношений по 
негосударственному пенсионному обеспечению не может 
осуществляться за счет средств пенсионных накоплений.

4.3.8. Исполнение обязательств субъектов отношений по 
обязательному пенсионному страхованию не может осуществляться за 
счет средств пенсионных резервов.

4.4. Пенсионные взносы вносятся Вкладчиками Фонда 
исключительно в денежной форме.

4.5. Доход, полученный от размещения средств пенсионных 
резервов, направляется на пополнение средств пенсионных резервов и 
на формирование имущества, предназначенного для обеспечения 
уставной деятельности Фонда в соответствии с действующим 
законодательством и Правилами Фонда.

Доход, полученный от инвестирования средств пенсионных 
накоплений, направляется на пополнение средств пенсионных 
накоплений и на формирование имущества, предназначенного для 
обеспечения уставной деятельности Фонда в соответствии с 
действующим законодательством и Правилами Фонда.

4.6. По  решению Президента Фонда  в  рамках  общих  
направлений использования средств Фонда,  определяемых Советом 
Фонда,  могут образовываться другие фонды и резервы.

Их размеры, порядок формирования и использования 
определяются Президентом Фонда и утверждаются Советом Фонда.

СТАТЬЯ 5. ОБЯЗАННОСТИ ФОНДА

5.1. Фонд обязан:
осуществлять свою деятельность в соответствии с 

законодательством Российской Федерации;
знакомить вкладчиков, участников и застрахованных лиц с 

Правилами Фонда и со всеми вносимыми в них изменениями и 
дополнениями;
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осуществлять учет своих обязательств перед вкладчиками, 
участниками и застрахованными лицами в форме ведения пенсионных 
счетов негосударственного пенсионного обеспечения и пенсионных 
счетов накопительной части трудовой пенсии, а также осуществлять учет 
средств пенсионных резервов и средств пенсионных накоплений;

предоставлять вкладчикам, участникам и застрахованным лицам 
информацию о состоянии их пенсионных счетов один раз в год в 
соответствии с Правилами Фонда;

выплачивать негосударственные пенсии или выкупные суммы в 
соответствии с условиями пенсионного договора;

переводить по поручению вкладчика или участника выкупные 
суммы в другой фонд в соответствии с условиями пенсионного договора;

не принимать в одностороннем порядке решения, нарушающие 
права вкладчиков, участников и застрахованных лиц.

5.2. Фонд в целях охраны интересов вкладчиков, участников и 
застрахованных лиц не вправе принимать на себя поручительство за 
исполнение обязательств третьими лицами, отдавать в залог средства 
пенсионных резервов и средства пенсионных накоплений, выступать в 
качестве учредителя в организациях, организационно - правовая форма 
которых предполагает полную имущественную ответственность 
учредителей (учредителя), выпускать ценные бумаги. Сделки, 
совершенные с нарушением требований настоящего пункта, являются 
ничтожными.

СТАТЬЯ 6. КОНФИДЕНЦИАЛЬНЫЕ СВЕДЕНИЯ ФОНДА

Фонд не вправе передавать третьим лицам, за исключением 
правопреемников участников и застрахованных лиц, а также 
организаций, которые в соответствии с договором осуществляют 
ведение пенсионных счетов, если указание на такие организации 
содержится в Правилах Фонда, конфиденциальные сведения. К 
указанным сведениям относится информация, полученная в процессе 
сбора, хранения, передачи и использования сведений, содержащихся в 
пенсионных счетах негосударственного пенсионного обеспечения, 
пенсионных счетах накопительной части трудовой пенсии, а также при 
выплате негосударственной пенсии и накопительной части трудовой 
пенсии, выплатах (переводе) выкупных сумм и выплатах 
правопреемникам.

Указанная информация может быть передана третьим лицам 
только по требованию следственных, судебных, налоговых органов и 
уполномоченного федерального органа в установленных 
законодательством Российской Федерации случаях.

Обязанности и права Фонда, связанные с режимом ведения 
пенсионных счетов и обеспечением конфиденциальности информации и 
персональных данных, распространяются на организации, которые в 
соответствии с договором осуществляют ведение пенсионных счетов.

СТАТЬЯ  7. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ФОНДОМ 
И КОНТРОЛЯ ЗА ЕГО ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ
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7.1. Высшим органом управления Фондом является Совет Фонда. 
Совет Фонда осуществляет общее руководство деятельностью Фонда.

7.2. Исполнительным органом Фонда, осуществляющим 
оперативное управление деятельностью Фонда, является Президент 
Фонда.

7.3. Контрольным органом за деятельностью Исполнительного 
органа Фонда является Ревизионная комиссия.

7.4. Надзорные функции и обеспечение общественного контроля 
за деятельностью Фонда осуществляет Попечительский совет.

СТАТЬЯ  8. СОВЕТ ФОНДА

8.1.  Формирование Совета Фонда.
8.1.1. Совет  Фонда  формируется из представителей Учредителя 

Фонда и Президента Фонда.
8.1.2. Общее число членов Совета Фонда составляет 7 человек.
8.1.3. Учредитель Фонда имеет в Совете Фонда 6 представителей. 

Члены Совета Фонда - представители Учредителя назначаются и 
отзываются ОАО ¥Сбербанк России¨. Срок полномочий членов Совета 
Фонда составляет 3 года до назначения нового состава Совета Фонда.

8.2. Председатель Совета Фонда.
8.2.1. Совет Фонда возглавляет Председатель, который 

избирается членами Совета Фонда из их числа большинством голосов от 
общего числа членов  Совета Фонда.

8.2.2. Совет Фонда вправе в любое время переизбрать своего 
Председателя большинством голосов  от общего числа членов Совета 
Фонда в случаях и по основаниям, предусмотренными настоящим 
Уставом.

8.2.3. Председатель Совета Фонда организует его работу, 
созывает заседания Совета Фонда и председательствует на них, 
организует на заседании ведение протокола. В случае отсутствия 
Председателя Совета Фонда его функции осуществляет любой член 
Совета Фонда по распоряжению Председателя.

8.3. Компетенция Совета Фонда. 
8.3.1. К исключительной компетенции Совета Фонда относятся 

следующие вопросы:
 определение приоритетных направлений деятельности Фонда, 

принципов формирования и использования имущества Фонда;
 внесение изменений в Устав Фонда;
 утверждение Правил Фонда, внесение в них изменений и 

дополнений и утверждение их новой редакции;
 принятие решений о создании и ликвидации представительств и 

филиалов Фонда;
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 избрание Председателя Совета Фонда и досрочное прекращение 
его полномочий в случаях и по основаниям, предусмотренными 
настоящим Уставом;

 назначение Президента Фонда или лица,  выполняющего  его 
обязанности в соответствии с настоящим Уставом, и досрочное 
прекращение его полномочий;

 назначение Вице-президентов, главного бухгалтера и контролера и 
досрочное прекращение их полномочий;

 избрание Ревизионной комиссии и досрочное прекращение ее 
полномочий; 

 утверждение положения о Ревизионной комиссии;
 избрание Попечительского совета;
 утверждение положения о Попечительском совете;
 утверждение аудитора и актуария Фонда;
 принятие решений о совершении сделки или нескольких 

взаимосвязанных сделок, связанных с приобретением или 
отчуждением имущества Фонда, стоимость которого превышает 15 
процентов балансовой стоимости активов Фонда, за исключением 
сделок, совершаемых в процессе осуществления обычной 
хозяйственной деятельности;

 утверждение Плана размещения пенсионных резервов Фонда;
 выбор специализированного депозитария и управляющих 

компаний;
 утверждение  сметы административно-хозяйственных расходов на 

содержание аппарата Фонда и обеспечение его деятельности;
 утверждение годового бухгалтерского баланса и годового отчета 

Фонда, включая отчет об исполнении сметы административно-
хозяйственных расходов на содержание аппарата и обеспечение 
деятельности Фонда;

 утверждение размера инвестиционного дохода, зачисляемого в 
пенсионные резервы, и соответствующего процента годовой 
доходности для распределения дохода по пенсионным счетам; 

 утверждение размера инвестиционного дохода, зачисляемого в 
состав пенсионных накоплений, и соответствующего процента 
годовой доходности для отражения инвестиционного дохода на 
пенсионных счетах накопительной части трудовой пенсии;

 принятие решений об участии Фонда в других организациях и 
предприятиях, объединенных гарантийных фондах и обществах 
взаимного страхования;

 принятие  решения  о  реорганизации Фонда и утверждение 
промежуточного и окончательного ликвидационных балансов.

 решение иных вопросов, предусмотренных законодательством. 
8.3.2. Вопросы, отнесенные к исключительной компетенции Совета 

Фонда, не могут быть переданы на решение Президента Фонда. 
8.3.3. Совет Фонда не вправе рассматривать и принимать решения 

по вопросам, не включенным в повестку дня.

8.4. Порядок принятия решений  Советом Фонда. 
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8.4.1.Совет Фонда принимает решения на своих заседаниях. 
Заседания Совета Фонда созываются его Председателем по 
собственной инициативе, по требованию члена Совета Фонда, по 
требованию Президента Фонда,  Ревизионной комиссии или аудитора 
Фонда.

8.4.2. Заседания Совета Фонда проводятся по мере 
необходимости, но не  реже одного  раза в год. Ежегодное заседание 
Совета Фонда,  на которых заслушивается годовой отчет о деятельности 
Фонда и  утверждается  бухгалтерский баланс Фонда,  проводится  не 
позднее чем через шесть месяцев после завершения отчетного года 
Фонда. 

8.4.3. Совет Фонда является правомочным, если на нем 
присутствуют более половины членов Совета Фонда, кроме вопросов,
указанных в п. 8.4.4 настоящего Устава. Каждый член Совета Фонда 
обладает одним голосом. Передача голоса одним членом Совета Фонда 
другому члену Совета Фонда запрещается. Решения по всем вопросам, 
кроме указанных в п. 8.4.4. настоящего Устава, принимаются простым 
большинством голосов участвующих в голосовании членов Совета 
Фонда. В случае равенства голосов, решающим является голос 
председательствующего на заседании.

8.4.4. Для принятия решения об изменении Устава Фонда, об 
определении приоритетных направлений деятельности Фонда, 
принципов формирования и использования имущества Фонда, о 
реорганизации Фонда, избрании или досрочном прекращении
полномочий  Председателя Совета Фонда, назначении или досрочном 
прекращении полномочий Президента Фонда  требуется  присутствие  не 
менее 2/3 членов Совета Фонда. Решения принимаются 
квалифицированным большинством от присутствующих членов Совета 
Фонда.

8.4.5. Решения Совета Фонда оформляются протоколом, 
подписываемым председательствующим и секретарем заседания.

8.4.6. Совет Фонда, при необходимости, может создавать 
комитеты из своего состава с привлечением сотрудников Фонда для 
решения отдельных вопросов.

СТАТЬЯ 9. ПРЕЗИДЕНТ ФОНДА

9.1. Президент Фонда назначается Советом Фонда сроком на 3 
года. Трудовой договор с Президентом Фонда от имени Фонда заключает 
Председатель Совета Фонда.

9.2. Президент Фонда является членом Совета Фонда.

9.3. К компетенции Президента Фонда относятся следующие 
вопросы:

внесение предложений Совету Фонда по кандидатурам Вице-
президентов, главного бухгалтера и контролера;

распределение обязанностей между Вице-президентами Фонда;
утверждение организационной структуры и штатного расписания 

Фонда, положений о его структурных подразделениях и филиалах;



13

заключение трудовых договоров, назначение и освобождение от 
должностей работников аппарата Фонда и руководителей филиалов 
Фонда, применение к ним дисциплинарных взысканий;

подготавливает проекты соответствующих решений по вопросам, 
подлежащим рассмотрению на Совете Фонда, обеспечивает их 
реализацию;

организует и проводит в установленном порядке работу по 
совершенствованию деятельности филиалов Фонда;

рассматривает состояние отчетности филиалов Фонда, 
заслушивает отчеты руководителей филиалов Фонда по результатам 
ревизий и проверок их деятельности, принимает решения по этим 
вопросам;

осуществляет контроль за соблюдением структурными 
подразделениями и филиалами Фонда действующего законодательства;

подготавливает годовой отчет о деятельности Фонда, его баланс и 
направляет указанные документы Совету Фонда для последующего 
утверждения Советом Фонда;

устанавливает экономические нормативы филиалам Фонда;
определяет систему оплаты труда в Фонде;
утверждает Положения о филиалах Фонда;
организует и проводит мероприятия по подготовке, 

переподготовке и повышению квалификации работников Фонда;
осуществляет меры по созданию нормальных условий труда, 

отдыха и быта, охраны здоровья работников Фонда;
решение иных вопросов деятельности Фонда, за исключением 

вопросов, отнесенных законодательством и настоящим Уставом к 
компетенции Совета Фонда.

Президент Фонда без доверенности действует от имени Фонда, 
представляет его интересы, совершает сделки от имени Фонда в 
пределах компетенции исполнительного органа,  выдает доверенности, 
издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми 
сотрудниками Фонда. 

Президент Фонда определяет перечень должностных и иных лиц 
Фонда, действующих на основании соответствующих трудовых или 
гражданско-правовых договоров, которые от имени Фонда имеют право 
подписывать пенсионные договоры и договоры об обязательном 
пенсионном страховании, подписывает доверенности на осуществление 
данных полномочий указанными лицами.

СТАТЬЯ  10. РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ

10.1. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Фонда 
осуществляется Ревизионной комиссией.

10.2. Порядок деятельности Ревизионной комиссии, ее 
компетенция определяется положением о Ревизионной комиссии,  
утвержденным Советом Фонда.

10.3. Ревизия финансово-хозяйственной деятельности Фонда 
осуществляется по итогам деятельности Фонда за год и во всякое иное 
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время по инициативе Ревизионной комиссии, а также по решению 
Совета Фонда.

СТАТЬЯ 11. ПОПЕЧИТЕЛЬСКИЙ СОВЕТ

11.1. Попечительский совет осуществляет надзор за 
деятельностью Фонда с целью обеспечения соответствия ее 
действующему законодательству.

11.2. Попечительский совет осуществляет свою деятельность на 
общественных началах. Деятельность Попечительского совета, его 
компетенция и порядок формирования регламентируются положением о 
Попечительском совете, утвержденным Советом Фонда.

11.3. В Попечительский совет включаются полномочные 
представители вкладчиков, участников и застрахованных лиц, которым 
при принятии решений принадлежит не менее половины голосов. 

СТАТЬЯ 12. ВНУТРЕННИЙ КОНТРОЛЬ

12.1. Внутренний контроль за соответствием деятельности Фонда 
по негосударственному пенсионному обеспечению, обязательному 
пенсионному страхованию и профессиональному пенсионному 
страхованию требованиям федеральных законов и иных нормативных 
правовых актов Российской Федерации, регулирующих указанные виды 
деятельности, осуществляет контролер.

12.2. Фонд организовывает внутренний контроль за своей 
деятельностью в соответствие с законодательством Российской 
Федерации, настоящим Уставом и утвержденными Советом Фонда 
¥Правилами организации и осуществления внутреннего контроля в 
Негосударственном Пенсионном Фонде Сбербанка¨.

12.3. Контролер независим в своей деятельности от Президента 
Фонда, структурных подразделений и филиалов Фонда и подотчетен 
Совету Фонда.

СТАТЬЯ 13. БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ

13.1. Оперативный, бухгалтерский,  статистический  учет  и 
отчетность   Фонда   осуществляется   в  порядке,  установленном 
действующим законодательством. 

Особенности порядка осуществления бухгалтерского учета 
операций Фонда устанавливаются Правительством Российской 
Федерации.

13.2. Отчетным годом Фонда является календарный год - с 1 
января по 31 декабря включительно.
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13.3. Фонд представляет в уполномоченный федеральный орган 
один раз в год заключение по результатам актуарного оценивания, 
проводимого актуарием. Указанное заключение является неотъемлемой 
частью годового отчета Фонда.

13.4. Фонд представляет отчет о своей деятельности в порядке и 
сроки, которые установлены уполномоченным федеральным органом. 
Фонд представляет годовой отчет о своей деятельности в порядке и 
сроки, которые установлены уполномоченным федеральным органом.

13.5. Фонд обязан  публиковать годовой отчет о своей  
деятельности  в периодической печати не реже одного раза в год.

13.6. Фонд обязан обеспечивать сохранность документов по 
пенсионным счетам негосударственного пенсионного обеспечения в 
течение трех лет начиная со дня исполнения своих обязательств по 
пенсионному договору.

Фонд обязан обеспечивать сохранность документов по 
пенсионным счетам накопительной части трудовой пенсии в течение 
всей жизни застрахованного лица, а после его смерти - в течение срока, 
предусмотренного порядком хранения пенсионных дел в соответствии с 
законодательством Российской Федерации

13.7. Фонд обязан при осуществлении бухгалтерского учета не 
допускать смешения имущества, предназначенного для обеспечения 
уставной деятельности Фонда, имущества, составляющего пенсионные 
резервы, и имущества, составляющего средства пенсионных 
накоплений. 

13.8. Фонд ведет учет средств пенсионных резервов, средств 
пенсионных накоплений и соответствующих выплат отдельно по 
негосударственному пенсионному обеспечению, отдельно по 
обязательному пенсионному страхованию и отдельно по 
профессиональному пенсионному страхованию.

СТАТЬЯ 14. РЕОРГАНИЗАЦИЯ  И ЛИКВИДАЦИЯ  ФОНДА

14.1. Реорганизация Фонда осуществляется на основании 
решения Совета Фонда по согласованию с уполномоченным 
федеральным органом при условии неухудшения условий 
негосударственного пенсионного обеспечения участников и 
обязательного пенсионного страхования застрахованных лиц в 
соответствии с заключениями аудитора и актуария.

14.2. Ликвидация Фонда производится на основании и в порядке, 
которые предусмотрены законодательством Российской Федерации. 

14.3. При ликвидации Фонда средства пенсионных резервов 
направляются на удовлетворение требований вкладчиков и участников в 
соответствии с пенсионными договорами.
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При ликвидации Фонда средства пенсионных накоплений в 
трехмесячный срок передаются в Пенсионный фонд Российской 
Федерации в порядке, определяемом Правительством Российской 
Федерации.

При ликвидации Фонда не допускается удовлетворение 
требований вкладчиков и участников за счет средств пенсионных 
накоплений и удовлетворение требований застрахованных лиц за счет 
средств пенсионных резервов.

При ликвидации Фонда средства от реализации имущества, 
предназначенного для обеспечения уставной деятельности Фонда, 
направляются на удовлетворение требований кредиторов в 
соответствии с очередностью, установленной законодательством 
Российской Федерации.

14.4. При ликвидации Фонда полномочия по управлению делами 
Фонда переходят к ликвидационной комиссии, формируемой 
учредителем Фонда или органом, принявшим решение о ликвидации 
Фонда, по согласованию с уполномоченным федеральным органом. 

СТАТЬЯ  15. ПРОЧИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

15.1. Если по каким бы то ни было причинам одно  или  более из 
положений настоящего Устава будут рассматриваться недействующими, 
не имеющими силы или недействительными, другие положения 
настоящего  Устава  будут  тем  не  менее оставаться в силе.

15.2. Изменения настоящего Устава регистрируются и вступают в 
законную силу в соответствии с действующим законодательством
Российской Федерации.


