С 12 по 19 октября на вопросы читателей газеты и портала «Аргументы и Факты» ответила Президент Негосударственного Пенсионного Фонда Сбербанка Галина Морозова. (http://aif.ru/onlineconf/index/page/1)
Каждый год работы делает нас старше, приближая к тому времени, когда трудовая деятельность будет завершена. Многих из нас это будущее пугает: сумеем ли мы обеспечить себя нормальным питанием, лекарствами, средствами для оплаты коммунальных услуг? Сможем ли поддерживать привычный образ жизни – ездить в путешествия, заниматься любимым хобби, баловать подарками детей и внуков? Как сохранить и преумножить пенсионные накопления? Можно ли создать личный «пенсионный фонд» по собственным потребностям, и как это сделать?

На эти и многие другие вопросы посвященные комплексу сберегательных услуг, предлагаемых Негосударственным Пенсионным Фондом Сбербанка нам ответили специалисты Фонда.

Riza / 08.10 15:44
Уважаемая Г. Морозова! Мне 58 лет, всю свою сознательную жизнь работал на передовых стройках века, зарабатывая себе пенсию, непрерывный стаж, ордена медали и т.д. До настоящего времени продолжаю работать, чтобы хоть как-то прокормить свою семью. В один миг всё это оказалось совсем не нужным для нашего «современного» государства Россия. Разве у нас есть право на существование после ухода на пенсию на те крошечные средства, которую нам выделяет наше государство? Причём, с учётом твоих заслуг. 
У нас в России, долгая жизнь не всегда есть лучшая жизнь, часто для того, чтобы жить, надо больше мужества, чем чтобы умереть. Мы никогда не живем, мы лишь надеемся, что будем жить и насладиться прожитой жизнью, нам никто не позволит при нынешней ситуации.
Почему я честно, добросовестно отработав должен искать себе возможности существования, не говоря о наслаждении жизнью? Почему я должен на кого-то надеяться, что они мне хоть чем-то помогут? По крайней мере, мне это не понятно или в нашем возрасте уже об этом думать поздно? 

Ответ: В подобной ситуации, увы, оказались миллионы наших с вами соотечественников. И Вам еще повезло – вы имеете возможность продолжать работать, а значит, пока еще лично контролировать благополучие своей семьи. 
Вы правы в том, что не надо надеяться, а надо жить. Несмотря ни на что, Вы, тем не менее все еще имеете возможность не существовать, а жить. Вы необходимо воспользоваться существующими возможностями и вступить в систему софинансирования. Это позволит Вам, как минимум удвоить Ваши вложения. Вторая возможность – договор негосударственного пенсионного обеспечения. Причем, размер и сроки уплаты взносов зависят только от Ваших возможностей. 
Используя эти возможности, Вы сможете позволить себе достойную жизнь.

Наталья / 08.10 16:41
Здравствуйте Галина.
Везде много пишется о НПФ, что мы можем сами его выбрать, чтобы быть уверенными в будущем. Меня это конечно интересует, но остается какой-то страх потерять и то, что есть. Как происходит сам процесс перехода в ваш фонд Сбербанка? Какие есть гарантии и чем они подкрепляются?
С уважением. 

Ответ: Оставив пенсионные накопления в ПФР вы уже теряете максимум, потому что деньги, лежащие там, ежегодно пожирает инфляция. Даже если вы просто переведете в НПФ Сбербанка накопительную часть пенсии и на этом остановитесь, вы уже можете быть спокойны, что, как минимум, от инфляционных колебаний ваши накопления будут защищены. Для того, чтобы сделать это, надо просто прийти в отделение Сбербанка России с паспортом и страховым свидетельством («зеленой карточкой») и заключить договор. И все, больше никуда ходить не нужно, ваша пенсия будет переведена из ПФР автоматически.
О гарантиях!
НПФ – самые урегулированные структуры в нашей стране. Деятельность НПФ контролируется рядом государственных надзорных органов. Существует система еженедельной, ежемесячной, ежеквартальной и ежегодной отчетности перед Федеральной службой по финансовым рынкам. Нецелевое использование средств не возможно. За этим жестко следит спецдепозитарий. Это главное отличие, например, от страховых компаний. Список объектов инвестирования для НПФ устанавливается постановлением правительства, как и доля, которую фонд может направить на тот или иной объект. Кроме того, учет по всем операциям с ценными бумагами осуществляется через независимый спецдепозитарий, который не дает возможности совершить ни одной сделки, выходящей за рамки действующего законодательства.
Контроль государства выражается, также, в требованиях, выдвигаемых к деятельности НПФ: это некоммерческая организация, единственный вид деятельности – негосударственное пенсионное обеспечение и обязательное пенсионное страхование населения. В отличие от коммерческих структур, учредитель негосударственного пенсионного фодна не получает прибыль от деятельности фонда.
НПФ Сбербанка существует уже более 14 лет. За всю историю Фонд ни разу не задержал выплаты пенсий (даже в период 1998 и 2008 годов). Статус учредителя Фонда, а также понимание ответственности перед участникам являются дополнительными гарантами надежности НПФ Сбербанка. 

Вадим / 08.10 19:53
Какие преимущества участия в НПФ Сбербанка по сравнению с открытием в Сбербанке депозитного счета с капитализацией и ежемесячным переводом на этот счет 10% от зарплаты?
На депозитный счет распространяются,как минимум, Госгаранти, а средства в НПФ просто могут сгореть при неудачном вложении или очередном кризисе.При этом следует учитывать, что рост цен на продукты питания и услуги потребляемые пенсионерами в 2-3 раза превышают официальную статистику по инфляции РОССТАТА и доходность НПФ должна быть в пределах 20-25% только для того, чтобы только сохранить покупательную способность вложенных средств, не говоря уже о приумнажении. 

Ответ: Во-первых, в средне/долгосрочной перспективе (от 5 до 30 лет) никакой банковский вклад НИКОГДА не даст такой высокий процент доходности, как негосударственный пенсионный фонд. 
Во-вторых – банковский вклад на такой длительный период НИКОГДА не обыграет инфляцию.
В третьих –у банковского вклада и пенсионного счета совершенно разные цели и разные процессы работы. Ни один банк не откроет вам депозит сроком на 20 или 30 лет. Внося средства на пенсионный счет, вы имеете право на возврат подоходного налога (13%) и это уникальная возможность.
За последние 7 лет, включая 2008 год, доходность НПФ Сбербанка от размещения пенсионных резервов превысила инфляцию на 8 процентов. Никакие депозиты не могут дать подобных результатов.

Вместе с тем, в соответствии со своим статусом и проводимой долгосрочной политикой, Фонд ни в коем случае не ставит перед собой задачу достижение максимальной доходности за счет повышенного риска. Политика оптимального сочетания доходности и надежности не раз оправдала себя с и в 1998, и в 2008 годах. 
И еще про доходность: Вы можете возвратить 13% (НДФЛ) от уплаченных Вами средств, при участии в программе софинансирования Вы получаете 100% от вложенных Вами средств от государства, Вы получаете инвестиционный доход от ВСЕЙ суммы от НПФ Сбербанка. На мой взгляд – преимущество безусловно!

Арина Борисовна / 10.10 20:14
Галина, пожалуйста, ответьте на таой вопрос: что, по-вашему, должно сделать,гарантировать государство, чтобы люди поверили в российскую систему пенсионного страхования? Я не вижу ее устойчивости, т.к международный рейтинг страны, как и законодательство, оставляет желать лучшего. Трудовые накопления на пенсию потерять очень жалко, поэтому присматриваюсь к страховым системам Австрии и США. Оказыается, у многих заседающих в Федеральном собрании России есть заграничные полисы страхования жизни на 10-15 лет (с возможностью получать по ним пенсию на дожитие)... Уровень экономического развития страны не позволяет? Так это вопрос не к рядовым гражданам. 

Ответ: Вы пишите о страховых системах США и Австрии, а, между прочим, в нашей стране существует и успешно развивается система, которая также дает возможность самостоятельно определять размер своей будущей пенсии. Причем, программа софинансирования (при которой Вы получаете 100%! дохода на вложенные Вами средства) является уникальной для мировой практики.
Нам впервые предоставляется шанс самостоятельно воспользоваться предоставляемыми государством возможностями и обеспечить себе достойное будущее. И от того, как мы этот шанс используем, будет зависеть то, как каждый из нас будет жить дальше.

кристина / 11.10 07:04
Во сколько лет первый раз ребенку можно оформить пенсионное зеленое пластиков удостоверение, если он еще не работал ни разу(учится в институте) 

Ответ: Как правило свидетельство обязательного пенсионного страхования оформляют по месту учебы после достижения учащимся 18 лет. Если же учебное заведение не занимается этим, то можно обратиться в территориальный орган ПФР с анкетой, для самостоятельного получения карточки.

дима / 11.10 12:20
Добрый день!

Моя жена домохозяйка 17 лет , у нас 3 детей.Какая будет пенсия у жены?И можно ли оплатить года на пенсию, которые она не работала? 

Ответ: Поскольку Ваша жена не работает, не идет ее трудовой стаж. Соответственно, трудовой пенсии у нее не будет.
Однако, мы с Вами понимаем, что воспитание детей это тоже работа, причем важная и ответственная. Ваша задача – обеспечить будущее не только Вашей жены, но и Ваших детей. Тем более, что возможности для этого существуют:
Если Ваша жена вступит в систему государственного софинансирования своей пенсии, а Вы будете уплачивать на ее пенсионный счет от 2 до 12 тыс. руб. в год, при этом государство будет докладывать такую же сумму, то до достижения пенсионного возраста на счете Вашей жены накопится приличная сумма. Подать заявление о вступлении в систему софинансирования можно в отделении Сбербанка.
Вы также можете заключить договор негосударственного пенсионного обеспечения и вносить на Ваш счет в НПФ Сбербанка оговоренный договором взносы. Это поможет Вам сберечь накопления от инфляции и обеспечить достойное будущее Вашей жене и детям. К Тому же данные средства наследуемы. 

гость / 11.10 12:33
как оплачивать накопительную и страховую пенсию? 

Ответ: Взносы на накопительную и страховую часть трудовой пенсии уплачивает работодатель. Вы сами можете уплачивать дополнительные пенсионные взносы как через работодателя (подав заявление по месту работы), так и самостоятельно (в отделениях Сбербанка России). В случае заключения Вами договора НПО (негосударственного пенсионного обеспечения) с НПФ Сбербанка, Вы можете уплачивать взносы лично - в филиалах Сбербанка или, оформив в Сбербанке долгосрочное поручение, внесение взносов будет проходить с Вашего счета автоматически.

Андрей / 14.10 00:25
Здравствуйте, Галина!
1 вопрос: Правильно ли я понимаю, что как к первому взносу в НПФ, так и ко всем последующим пополнениям государство сразу прибавляет такую же сумму т.е. удваивает как первый взнос, так и все последующие пополнения? В противном случае не вижу никакого преемущества по сравнению с депозитными вкладами где накопления всегда отстают от инфляции и роста цен.
2 вопрос: Может ли участвовать в НПФ гражданин России проживающий на территории иностранного государства СНГ? Он естесвенно имеет только паспорт гражданина России и больше никаких документов т.к. работал только в СССР и ближнем зарубежье. 

Ответ: В случае Вашего участия в программе государственного софинансирования и уплате от 2 до 12 тысяч рублей в год, государство доплачивает на Ваш пенсионный счет такую же сумму. Государственные средства на Ваш пенсионный счет поступают в мае года, следующего за годом Вашей уплаты. Программа софинансирования действует 10 лет. Кроме того, Ваши добровольные взносы освобождаются от подоходного налога, что делает участие в программе софинансирования еще на 13% выгоднее.
А при заключении договора негосударственного пенсионного обеспечения, государство также предоставляет льготы по налогу на доходы физических лиц, кроме того, доходность Ваших вложений увеличивается за счет инвестиционного дохода Фонда.
Таким образом, доходность Ваших вкладов в долгосрочной перспективе значительно превышает ставки по депозитам.

Заключить договор негосударственного пенсионного обеспечения имеет право любой гражданин России, вне зависимости от места своего проживания.

сергей, пермь / 14.10 10:20
Если у меня деньги в госфонде пенсионном, мне просто будут платить пенсию. А если в любом другом коммерческом, я буду платить с нее налог, как с зарплаты, правильно? 

Ответ: Нет, не правильно! Пенсия, выплачиваемая из негосударственного пенсионного фонда не облагается налогом на доходы физических лиц. Налог (на доходы физических лиц) с пенсии платится только в случае, если пенсия накапливалась за счет взносов третьего лица, например Вашего работодателя. 
Кроме того, государство предоставляет льготу по налогу на доходы физических лиц в размере 13% от Ваших взносов в счет Вашей пенсии в негосударственном пенсионном фонде. Если Вы сами заключили пенсионный договор и начали получать по нему пенсию – никаких налогов платить не нужно. 
Кстати, называть негосударственный пенсионный фонд «коммерческим» не верно. НПФ по закону – некоммерческая организация социального обеспечения, которая не имеет права распределять прибыль среди учредителей. 

Ольга Рожечкина, Москва / 14.10 10:22
Мне 45 лет. Не поздно ли мне «вступать в фонд»? Имеет ли смысл? На сколько я могу увеличить пенсию конкретно, можете привести пример? Я зарабатываю 60 000 рублей в месяц. И едва хватает, если честно. А вы говорите о хобби и зарубежных поездках... 

Ответ: До пенсии Вам осталось как минимум 10 лет, и этого вполне достаточно, чтобы накопить себе значительную прибавку к будущей пенсии. У Вас есть две возможности:
- Вам необходимо принять участие в программе софинансирования и вносить от 2 до 12 тысяч рублей в год. В этом случае Вы получите от государства такую же сумму. Это даст Вам возможность значительно увеличить будущую пенсию. 
- Вам нужно заключить договор негосударственного пенсионного обеспечения. В этом случае Вы будете получать дополнительную негосударственную пенсию от Фонда. Размер пенсии будет зависеть от срока выплат и размера взноса. Например, при ежемесячном взносе в наш Фонд в размере 735,43 вы будете в течение 10 лет получать ежемесячно 1000 рублей.
Прошу Вас также учесть, что НПФ Сбербанка в период выплаты пенсии продолжает начислять инвестиционный доход. Пенсии подлежат ежегодной индексации в зависимости от инвестиционного дохода Фонда.
Для более точного расчета и консультации Вы можете обратиться в филиал Сбербанка или позвонить к нам в офис по тел. 8 495 784 64 72.
Обязательно воспользуйтесь предоставляемой государством возможностью и верните 13% от Ваших взносов (льгота по налогу на доходы физических лиц).
Не откладывайте принятие решения! С каждым годом оно становится для Вас дороже!

Владимир, Ярославль / 14.10 10:28
Доходность вашего НПФ хотя бы выше инфляции? Иначе зачем мне все это! 

Ответ: Да, доходность НПФ Сбербанка за прошедшие годы выше инфляции!
Так как пенсионные накопления – длинные деньги (пенсионный договор заключается не на год или два, а минимум на 7 лет), то и доходность Фонда следует рассматривать не за какой-либо конкретный год, а за период. 
Доходность НПФ Сбербанка от размещения пенсионных резервов за последние 7 лет превысила инфляцию за тот же период на 8 процентов. Даже с учетом кризисного 2008 года.

рента / 14.10 10:29
Добрый день! Зачем мне пенсионный фонд, если я могу открыть вклад с капитализацией процентов или продлять обычный срочный депозит – даже в Сбере сейчас это можно под 11% и выше??? Вот и будет мое накопление к пенсии. А сколько % через пенсионный фонд я получаю? 3-4%? Что-то я не понимаю! 

Ответ: Срок действия депозита, как правило, не превышает 3-х лет. Ставки по любым вкладам и депозитам при их продлении снижаются. Доходность негосударственных пенсионных фондов, с учетом долгосрочности вложений, всегда будет выше, депозитов. 
Повторюсь, доходность НПФ Сбербанка от размещения пенсионных резервов за последние 7 лет превысила инфляцию за тот же период на 8 процентов. А это далеко не 3-4 процента годовых. 
Теперь сравните это со ставками по депозитам. Ни один банк не даст Вам таких ставок!
К тому же пенсионные взносы не облагаются подоходным налогом. Таким образом, к доходности Фонда Вы дополнительно получаете 13% от вложенных Вами средств (льгота по налогу на доходы физических лиц). Такой возможности при банковских вкладах и депозитах не существует!

Д. Тюрин / 14.10 10:41
У меня вот какой вопрос: если я не доживу до пенсии, что будет с моими деньгами в НПФ? 

Ответ: Вся выкупная сумма - средства, перечисленные Вами в качестве пенсионных взносов в НПФ Сбербанка, а также начисленный на них инвестиционный доход, будет передана Вашим наследникам.

Ирина / 14.10 11:58
Добрый день! Могу ли, я учавствовать в ваших программах, мне 42 г., сколько я буду получать в среднем пенсию, если я буду отчислять вам по 5000 руб. в месяц? 

Ответ: Размер Вашей пенсии будет рассчитываться исходя еще и из того, какой срок выплат пенсии Вы выберете. При Вашем взносе Вы будете получать как минимум 9 600 тысяч рублей ежемесячно в течение 10 лет либо 7 200 рублей ежемесячно в течение 15 лет. 
Обязательно воспользуйтесь предлагаемой государством налоговой льготой и верните себе дополнительно 13% от суммы Ваших взносов.
Имейте в виду, что НПФ Сбербанка в период выплаты пенсии продолжает начислять инвестиционный доход, а сами пенсии подлежат ежегодной индексации в зависимости от инвестиционного дохода Фонда.
Для более точного расчета и консультации Вы можете обратиться в отделение Сбербанка или позвонить к нам в офис по тел. 8 495 784 64 72.
Помните, что откладывать принятие решения нельзя. С каждым годом это становится дороже!

Кристина О. / 14.10 12:08
Поясни, пож-та, могу ли я самостоятельно перечислять на пенсионное накопление и каков механизм, т.к. основная часть моей зарплаты "в конверте" и официальные отчисления получаются очень маленькие. 

Ответ: Чтобы обеспечить себе повышенную пенсию Вам необходимо: во-первых: Заключить договор обязательного пенсионного страхования с негосударственным пенсионным фондом (я рекомендую - НПФ Сбербанка), вступить в систему государственного софинансирования и отчислять от 2 до 12 тыс. руб. в год на свой пенсионный счет, при этом государство будет начислять на Ваш счет столько же. 
Во вторых – заключить договор негосударственного пенсионного обеспечения. Это обеспечит Вам дополнительную негосударственную пенсию. Причем, размер взносов и порядок их уплаты Вы сможете определить самостоятельно. 
Более подробную консультацию и адрес ближайшего к Вам отделения Сбербанка Вы сможете получить, позвонив по телефону 8-800-500-00-41.
Повторюсь, Вам надо не забыть воспользоваться предлагаемой государством налоговой льготой и вернуть себе дополнительно 13% от суммы Ваших взносов (возврат налога на доходы физических лиц).

Екатерина / 14.10 12:14
Здравствуйте, я заканчиваю институт и только начинаю свою трудовую деятельность, скажите пожалуйста какие первоочередные действия я должна предпринимать,чтоб присоединиться к Вашим программам? Могу ли я в дальнейшем перевести средства в другой фонд? 

Ответ: Ваши действия просты, для начала заключите договор ОПС (обязательного пенсионного страхования) с негосударственным пенсионным фондом. Таким образом, Вы обеспечите сохранность Ваших средств от инфляции. Вступите в программу софинансирования и получите поддержку от государства, что позволит значительно увеличить Ваши вложения. Что касается НПО (негосударственного пенсионного обеспечения), то рекомендую заключить договор после того, как Вы сможете понимать, какую сумму Вы готовы использовать в качестве взноса и с какой периодичностью.
Вы также можете получить подробную консультацию по телефону «горячей линии» НПФ Сбербанка или в филиале Сбербанка России.

Исаев Олег Петрович, Петрозаводск / 14.10 16:04
Если я правильно понимаю, суть в том, что я буду сам отчислять в негосударственный пенсионный фонд деньги, и такую же сумму обязан отчислить и мой работодатель – как в Штатах. Но – если на моем счете таким образом накопится более 700 тыс рублей, будет ли он застрахован? Не пропадут ли мои деньги? Какой процент от зарплаты я могу отчислять – 40, 50, 60%? Есть ли какая-то ограничительная планка? 

Ответ: Если Вы говорите о софинансировании, то доплачивать деньги на Ваш пенсионный счет будет не работодатель, а государство. Ваш взнос может составлять от 2 до 12 тыс. рублей в год. Государство доплачивает Вам такую же сумму. Работодатель же, и так ежемесячно производит уплату обязательных взносов в размере 6% от Вашей заработной платы на Ваш пенсионный счет. 
Гарантией сохранности Ваших вкладов является государственная система контроля и надзора за процессом формирования пенсионных накоплений.
Введение системы страхования пенсионных накоплений в настоящее время рассматривается на законодательном уровне. 

Что касается размера пенсионных взносов, то их размер будет зависеть от Вашего возраста, дохода и желаемого размера пенсии. Позвоните по «горячей линии» Фонда и Вы получите более подробную консультацию.

Владимир / 14.10 16:06
Какова доходность вашего фонда? Особенно за последний год, в кризис? В чем преимущество НПФ Сбербанка перед другими НПФ крупных и надёжных банков? 

Ответ: Оценка доходности какого-либо негосударственного пенсионного Фонда за год является категорически неправильной! Деятельность, доходность Фонда можно оценивать только за период, как минимум за 5-7 лет. Доходность НПФ Сбербанка от размещения пенсионных резервов за последние 7 лет превысила уровень инфляции на 8%. А доход участников Фонда увеличивается дополнительно за счет налоговых льгот, предоставленных государством (возврат 13% налога на доходы физических лиц) и за счет участия в программе софинансирования, по которой государство добавляет каждому участнику программы сумму, аналогичную его взносу (в пределах от 2 до 12 тыс. рублей за год).

Что касается наших основных преимуществ, то Вам решать, являются ли оперативность (заключение договора в филиале Сбербанка не требует много времени), доступность (Фонд работает через филиальную сеть Сбербанка России, а это более 20 000 филиалов по всей стране), надежность (единственный учредитель Фонда – Сбербанк России) и гарантированная четкость (за 14 лет существования, ни в кризисном 1998 году, ни в кризисном 2008 году Фонд ни разу не задержал выплату пенсий своим участникам) преимуществами или нет. 

сергей / 14.10 17:30
Если моя жена не работает и официальных доходов у нее нет, могу я открыть для нее «пенсионный счет» и пополнять его? 

Ответ: Конечно, да. Такая возможность сущестует. Если Вы позвоните по телефону "горячей линии" нашего Фонда, то сможете получить подробную консультацию по поводу сроков и размера взносов. Договор НПО (негосударственного пенсионного обеспечения) в пользу Вашей жены Вы сможете заключить в филиале Сбербанка России.

